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DATA DE LA SESSIÓ : 26 D’ABRIL DE 2023. 

HORA :                       20.00 HORES. 
CARÀCTER :             ORDINÀRIA. 
ASSISTENTS :           ISABEL SERRA MONTAÑÀ – ALCALDESSA. 
                                   JOAN SIMON ESQUIUS – TINENT D’ALCALDE. 

GEMMA TORRENTO ROCHES – REGIDORA. 
XAVIER SANCLIMENTS MASSANES - REGIDOR. 

                                   MARIA ALBA ROVIRA CASAS – REGIDORA. 
                                   
Actua de secretaria : Marta Bover i Casas, secretaria - interventora de la 
corporació.  
 
Reunits per celebrar prèvia convocatòria sessió ordinària de l’Ajuntament en Ple a les 
vint hores, la Sra. Alcaldessa obre la sessió. 
 
1 - LECTURA I APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR ( ORD – 
28/12/2022 ). 
 
Una vegada llegit l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària de data vint-i-vuit de 
desembre de 2002, es aprovada per unanimitat i sense esmenes. 
 
2 - INFORMACIÓ I RATIFICACIÓ DELS DECRETS D'ALCALDIA DICTATS DES DE 
LA DARRERA SESSIÓ ORDINÀRIA. 
 
Es dona compte dels últims Decrets emesos des de la última sessió ordinària. 
 
El Ple es dona per assabentat i conforme amb les resolucions esmentades ratificant 
íntegrament el seu contingut. 
 
3 – APROVACIÓ DE L’ADEQÜACIÓ DE RETRIBUCIONS - PGC 2023. 
 
Atès el què s’estableix a la Llei 31/2022, de pressupostos Generals de l’Estat per al 
2023, publicat en el BOE de 24 de desembre de 2022. 
 
El Ple de la corporació, per unanimitat, ACORDA: 
 
Primer.- Aprovar l’increment fix del 2,5% de les retribucions bàsiques, no-bàsiques i de 
la resta de conceptes integrants de la nòmina salarial del personal al servei de la 
Corporació, en règim funcionarial i règim laboral indistintament, amb efectes a partir de 
gener de 2023.  
 
Segon.- Aprovar l’adequació retributiva exposada al punt anterior per tal que operi en 
relació a les retribucions que perceben els càrrecs electes amb dedicació parcial/total 
de l’Ajuntament de Viver i Serrateix.  
 
4 – APROVACIÓ DEL PRESSUPOST I LA PLANTILLA DE PERSONAL 
CORRESPONENT A L’ANY 2023. 
 
Confeccionat l’expedient del Pressupost de l’Ajuntament de Viver i Serrateix  per a 
l’exercici de 2023, que inclou el pressupost  i les seves bases d’execució, els seus 
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annexos i els informes i documents derivats de la llei orgànica 2/2012, d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera. 
 
Vist l’informe de Secretaria – Intervenció. 
 
Atès l’article 90 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 
Local, l’article 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, els articles 126 i 127 del Reial 
Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, i articles 25, 26 i 28.1 i 54.1 a) del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les 
entitats locals, determinen que les Corporacions locals aprovaran anualment la 
Plantilla en la mateixa sessió en què s’aprovi el Pressupost, la qual comprendrà la 
relació detallada per cossos, escales, subescales, classes i categories dels llocs de 
treball en què s’integrin els funcionaris, el personal laboral i l’eventual, agrupats 
indicant la denominació d’aquests, el nombre de llocs de treball que els constitueixen, 
el nombre dels que es trobin vacants i el grup al que pertanyin, d’acord amb la titulació 
exigida per al seu ingrés. 
 
En conseqüència, l’Alcaldessa-presidenta, en compliment del que disposa l’article 
168.4 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals, i article 18 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, 
proposa al ple l’adopció dels següents ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar inicialment el Pressupost General de l’Ajuntament de Viver i 
Serrateix, per a l’exercici de 2023, el qual es presenta anivellat, amb un import total, 
tant en despeses com en ingressos de 828.261,73€, així com les seves Bases 
d’execució i altra documentació obrant a l’expedient, i queda fixat, a nivell de capítols, 
de la forma següent: 
 
PRESSUPOST INGRESSOS 2023 
 

Descripció 2023 

CAP 1 IMPOSTOS DIRECTES 43.600,00 

CAP 2 IMPOSTOS INDIRECTES 5.600,00 

CAP 3 TAXES, PREUS PÚBLICS I ALTRES INGRESSOS 103.065,23 

CAP 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 214.139,29 

CAP 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 500,00 

CAP 7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 391.957,21 

CAP 9 VARIACIÓ PASSIUS FINANCERS 70.000,00 

TOTAL PRESSUPOST INGRESSOS 828.261,73 
 
PRESSUPOST DE DESPESES 2023 
 

Descripció 2023 

CAP 1 PERSONAL 77.225,00 

CAP 2 BÉNS I SERVEIS CORRENTS 230.225,62 

CAP 3 DESPESES FINANCERES 500,00 
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CAP 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 36.369,29 

CAP 6 INVERSIONS 470.341,82 

CAP 9 PASSIUS FINANCERS 13.600,00 

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 828.261,73 
 
Segon.- Que el Pressupost de referència, junt amb les seves Bases d’execució, 
s’exposi al públic durant el termini de quinze dies hàbils, en el transcurs dels quals els 
interessats podran examinar la documentació esmentada i presentar reclamacions 
davant del Ple, d’acord amb allò que disposa l’article 112 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals, i article 20 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril. 
 
Tercer.- Que en el supòsit que no sigui presentada cap reclamació durant l’esmentat 
termini d’exposició pública, es considerarà definitivament aprovat el Pressupost i les 
Bases d’execució, de forma automàtica, sense necessitat d’adoptar cap nou acord 
exprés, de conformitat amb allò que disposen els esmentats articles 169 del RDL 
2/2004, de 5 de març, i 20 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril. 
 
Quart.- Del pressupost general, definitivament aprovat, se’n publicarà el resum per 
capítols al Butlletí Oficial de la Província. 
 
Cinquè.- Aprovar la Plantilla de personal de l’Ajuntament  per a l’any 2023 següent: 
 
PLANTILLA  
    
tipus  Núm. Places Grup 
A/ PERSONAL FUNCIONARI   
1- Amb habilitació de caràcter 
nacional exempt A1 
2- Auxiliar tècnic administratiu 1 Fix temps parcial vacant C2 

    
B/ PERSONAL LABORAL   
1- Auxiliar administratiu 1 Fix temps parcial vacant C2 

 
Sisè.- Publicar íntegrament la Plantilla, al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya, en el termini dels 30 dies següents al de la seva 
aprovació. 
 
Setè.- Trametre còpies del pressupost i de la plantilla del personal a l’Administració de 
l’Estat i la Generalitat de Catalunya. 
 
Sotmesa la proposta a votació és aprovada per majoria absoluta amb el vot favorable 
de tots els assistents. 
 
5 - ADJUDICACIÓ DE L’ACTUACIÓ DEL PLA SECTORIAL DE CAMINS DE LA 
DIPUTACIÓ DE BARCELONA ANY 2023. 
 
Sent necessari per aquest Ajuntament realitzar les obres de títol “ Millora del paviment 
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de diversos trams del camí de Sant Joan de Montdarn “. 
 
Atès que LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA, ha atorgat a l'Ajuntament de Viver i 
Serrateix un ajut per finançar i realitzar aquesta actuació. 
 
Atès que el preu del contracte ascendeix al import de 33.724,88  €  Iva  inclòs.  
 
Atès que la llei aplicable al contracte, ho és el Real Decret Legislatiu 3/2011 que 
aprova el text refós de la Llei de contractes del sector públic de conformitat amb la 
Disposició Transitòria 1ª de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic, per la que es transposen a l'ordenament  jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
Atès que donades les característiques de l'obra es procedent la contractació en la 
modalitat de contracte menor. 
 
Vistes les propostes presentades que consten en l'expedient : 
 
Vist l’informe del tècnic municipal que es transcriu a continuació : 
 

 

 
És per tot això exposat que es proposa al Ple l’adopció dels acords segûents : 
 
Primer.- Adjudicar a l'empresa PASQUINA,S.A, el contracte menor d'obra per les 
actuacions previstes a l’actuació de millora del paviment de diversos trams del camí de 
Sant Joan de Montdarn, per un import de 33.724,88 € IVA INCLÒS, juntament amb les 
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millores proposades i que consten a l’informe tècnic de la part expositiva d’aquest 
acord. 
 
Segon .- Establir que la durada del contracte menor es inferior a 1 any. 
 
Tercer.- Establir que no s’exigeix la constitució de garantía definitiva. 
 
Quart .- L’acceptació del contingut de la present resolució, supleix a la formalització del 
contracte. 
Cinquè.- Disposar la despesa amb càrrec a l'aplicació corresponent del vigent 
pressupost de despeses. 
 
Sisè.- Notificar, en els termes previstos en l'article 151.4 del Text Refós de la Llei de 
Contractes del Sector Públic, l'adjudicació als licitadors que no han resultat 
adjudicataris. 
 
Sotmesa la proposta a votació, és aprovada per majoria absoluta amb la unanimitat de 
tots els assistents. 
 
6 – ADJUDICACIÓ DE L’ACTUACIÓ DEL PLA DE PREVENCIÓ D’INCENDIS 
FORESTALS DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA ANY 2023 
 
Procediment: Contracte menor d’obres de  conservació de la infraestructura 
estratègica de prevenció d’incendis forestals (PPI), al municipi de Viver i Serrateix 
2023. 
 
Tràmit: Adjudicació del contracte d’obres 
 
1.- Antecedents 
 

1. La Diputació de Barcelona ha atorgat a l’Ajuntament de Viver i Serrateix una 
subvenció per a la conservació de la infraestructura estratègica de prevenció 
d’incendis forestals (PPI) 2023, en el marc del Pla Xarxa de Governs Locals 
2020-2023 per un import de 32.992,10 €. 

2. Segons les bases reguladores de la subvenció abans esmentada, les obres 
s’han d’executar abans del 31 de desembre de 2023. 

3. S’han sol·licitat tres pressupostos. 
 
Vist l’informe tècnic de valoració de les ofertes que conté el tenor literal següent : 
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De conformitat amb el què disposa l’art. 118.1 par. segon i DA segona de la Llei 
9/2017, de 9 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP), havent tramitat 
expedient per a la contractació de les obres consistents en la conservació de la 
infraestructura estratègica de prevenció d’incendis forestals (PPI) al municipi de Viver i 
Serrateix, subjectes a contracte menor per raó de la quantia. 
 
Per tot això exposat es proposa al Ple l’adopció dels acords següents : 
 
Primer.- Adjudicar a Excavacions DUOCASTELLA S.L amb CIF B08872335 el següent 
contracte menor d’obra que ascendeix a la quantitat de 32.992,10 € IVA INCLOS , 
juntament amb les millores proposades i que consten a l’informe tècnic de la part 
expositiva d’aquest acord. 
 
Segon .- Establir que la durada del contracte menor es inferior a 1 any. 
 
Tercer .- Establir que no s’exigeix la constitució de garantia definitiva. 
 
Quart .- L’acceptació del contingut de la present resolució, supleix a la formalització del 
contracte. 
 
Sotmesa la proposta a votació, és aprovada per majoria absoluta amb la unanimitat de 
tots els assistents. 
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7 – APROVACIÓ DE L’ ADHESIÓ A L’ACORD COMÚ DE CONDICIONS PER ALS 
EMPLEATS PÚBLICS DELS ENS LOCALS DE CATALUNYA DE MENYS DE 20.000 
HABITANTS (2015-2017) 
 
Es convoca els delegats de personal i de les seccions sindicals per tal de negociar 
l’adhesió a l’Acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de 
Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-2017) i constituir la Mesa general de 
negociació dels empleats públics de la corporació. 
 
En data 20 de gener de 2023 es constitueixen la Mesa general de negociació dels 
empleats públics de la corporació amb els següents representants: 
 
En representació de l’ajuntament de Viver i Serrateix .  
Sra Isabel Serra Montaña, Alcaldessa 
Sra. Marta Bover Casas, Secretaria interventora. 
 
En representació dels empleats públics 
Sr. Pedro Pacheco Ríos, representant de l’acció sindical de CC.OO. 
Sr.  Martín Angosto Carmona, representant de l’acció sindical d’ UGT. 
 
Actua com a secretaria de la Mesa, la Sra. Marta Bover Casas.  
 
Des del dia 02 de gener de 2023 fins el dia 20 de gener de 2023 han tingut lloc 
diverses reunions, regides pel principi de bona fe en la negociació. 
 
En data 20 de gener de 2023, es signa l'acta final on les parts manifesten la voluntat 
d’adherir-se a l’ Acord comú de condicions per als empleats públics dels ens locals de 
Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-2017), que s'annexa a l'expedient per 
a la seva aprovació. 
 
En la negociació d’aquest acord s'han respectat els drets de l’article 15 b) de la Llei 
7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic i de l’article 4.1.c) del Real 
decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de 
l'Estatut dels treballadors, i s’ha complert amb els requisits previstos al Capítol IV de la 
Llei 7/2007, per la qual s’aprova l’Estatut bàsic de l’empleat públic (EBEP) i el Títol II 
del RDL 1/1995. 
 
S'han emès els informes corresponents per part de la secretaria i de la intervenció i  
que consten a l'expedient d'aprovació. 
 
Fonaments de dret 

1. L’article 8 de la Llei orgànica 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical (LOLS), 
estableix que les seccions sindicals dels sindicats més representatius i dels que 
tinguin representació en els òrgans de representació que s’estableixin en les 
Administracions públiques tindran, entre d’altres drets, el de la negociació 
col·lectiva, en els termes establerts en la seva legislació específica. 



  
Ajuntament de Viver i Serrateix 

Ajuntament de Viver i Serrateix 

Casa de la Vila, Viver i Serrateix. 08673 (Barcelona). Tel. 938204922. Fax: 938204922 

2. Per la seva banda, l’article 31 de l’EBEP, estableix que els empleats públics tenen 
dret a la negociació col·lectiva, representació i participació institucional per a la 
determinació de les seves condicions de treball. Per negociació col·lectiva, als 
efectes d’aquesta Llei, s’entén el dret a negociar la determinació de les condicions 
de treball dels empleats de l’Administració Pública. 

3. L’article 32 de l’EBEP estableix que la negociació col·lectiva, representació i 
participació dels empleats públics amb contracte laboral es regirà per la legislació 
laboral, sens perjudici dels preceptes d’aquest capítol que expressament els hi són 
d’aplicació. 

4. L’article 33 de l’EBEP estableix que la negociació col·lectiva de condicions de 
treball dels funcionaris públics estarà subjecta als principis de legalitat, cobertura 
pressupostària, obligatorietat, bona fe negocial, publicitat i transparència, i es durà 
a terme mitjançant l’exercici de la capacitat representativa reconeguda a les 
organitzacions sindicals en els articles 6.3.c); 7.1 i 7.2 de la Llei orgànica de 
llibertat sindical i, també, d’acord amb el que estableix el capítol IV del títol III de 
l’EBEP. 

5. Per dur a terme la negociació de les condicions de treball es constituiran Meses de 
Negociació en què estaran legitimats per ser-hi presents, per una banda, els 
representants de l’Administració Pública corresponent i, per l’altra, les 
organitzacions sindicals més representatives a nivell estatal, les organitzacions 
sindicals més representatives de Comunitat Autònoma, així com els sindicats que 
hagin obtingut el 10 per 100 o més dels representants en les eleccions per a 
delegats i Juntes de Personal, en les unitats electorals compreses en l’àmbit 
específic de la seva constitució. 

6. Ara bé, en el cas que aquí ens ocupa s’ha procedit a la negociació i fixació de les 
condicions comunes d’ocupació dels empleats públics de l’Ajuntament de Santa 
Maria de Merlès per mitjà de l’adhesió a l’Acord comú de condicions per als 
empleats públics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants 
(2015-2017), acordat per l’Associació Catalana de Municipis de Catalunya, la 
Federació de Municipis de Catalunya, per Comissions Obreres de Catalunya i per 
la Unió General de Treballadors de Catalunya el 19 de desembre de 2014. Tal i 
com permet l’article 34.2 de l’EBEP. Doncs, aquest article reconeix la legitimació 
negocial de les associacions de municipis per tal què puguin negociar 
col·lectivament acords de condicions de funcionaris públics, als quals puguin 
adherir-se els municipis amb caràcter previ o de forma successiva a la seva 
negociació. 

7. L’article 37 de l’EBEP fixa les matèries objecte de negociació, amb el límit 
corresponent a les competències de cada Administració Pública i amb l’abast que 
legalment procedeixi en cada cas. Aquest precepte fixa també les matèries 
excloses de l’obligatorietat de la negociació en el seu apartat segon. 

8. L’article 38 de l’EBEP estableix que en el si de les Meses de Negociació 
corresponents, els representants de les Administracions Públiques podran 
concertar Pactes i Acords amb la representació de les organitzacions sindicals 
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legitimades a aquests efectes, per a la determinació de condicions de treball dels 
funcionaris d’aquestes Administracions.  

Aquest article també determina que els Pactes es duran a terme sobre matèries 
que corresponguin estrictament a l’àmbit competencial de l’òrgan administratiu que 
el subscrigui i, s’aplicaran directament al personal de l’àmbit corresponent. Que els 
Acords es duran a terme sobre matèries competencials dels òrgans de govern de 
les Administracions Públiques. Per a la seva validesa i eficàcia serà necessària la 
seva aprovació expressa i formal per part d’aquests òrgans. Quant aquests Acords 
hagin estat ratificats i afectin a temes que puguin ser decidits de manera definitiva 
pels òrgans de govern, el contingut d’aquests serà directament aplicable al 
personal inclòs en el seu àmbit d’aplicació, sens perjudici que, a efectes formals, 
es requereixi la modificació o derogació, en el seu cas, de la normativa 
reglamentària corresponent. 

9. En el cas que aquí ens ocupa, l’abast i el contingut de les matèries objecte de 
negociació impliquen que la seva aprovació estigui supeditada a l’acord exprés del 
Ple municipal, per la qual cosa l’Acord concertat requerirà de la seva aprovació 
expressa per tal que adquireixi plena validesa i eficàcia. 

10. El contingut de l’Acord respecta els límits establerts legalment en matèria de 
negociació de les condicions de treball dels empleats públics. 

11. L’acord d’adhesió a l’Acord comú de condicions per als empleats públics dels ens 
locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-2017) un cop aprovat i 
signat, s’ha de remetre a l’oficina pública a què fa referència la LOLS i serà 
immediatament publicat en el diari oficial corresponent, d’acord amb el que 
estableix l’article 1 del Reial Decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i 
dipòsit de convenis col·lectius de treball. Per tant, caldrà trametre a la Delegació 
territorial del Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya el text de 
l’acord d’adhesió per a la seva posterior publicació al Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya. 

12. S’ha emès el corresponent informe respecte de la fiscalització interna des d’un 
punt de vista de gestió pressupostària, econòmica i sostenibilitat financera de 
l’Acord regulador de condicions de treball. 

Tenint en compte que la competència per aprovar l’adhesió a l’Acord 2015-2017 és del 
Ple, tal i com disposen la legislació bàsica de règim local, l’EBEP i l’article 175 del 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals, s’ha informat 
favorablement i dictaminat per part de la Comissió Informativa corresponent, abans del 
seu sotmetiment al Ple municipal, i es proposa l’adopció dels següents ACORDS:  
 
 
Primer. Aprovar l’adhesió a l’ Acord comú de condicions per als empleats públics dels 
ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-2017), conforme es 
manifesta en l'acta final de la Mesa general de negociació dels empleats públics del 
dia 20 de gener de 2023.  
 
Segon. Indicar que aquest acord d’adhesió entrarà en vigor l'endemà de la seva 
aprovació pel Ple de l'Ajuntament de Viver i Serrateix amb independència de les 
adequacions organitzatives i singulars que sigui necessari establir per fer efectiu el seu 
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contingut. 
 
Tercer. Trametre còpia d’aquest acord així com de tota la documentació 
complementària al Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya, als efectes 
de la seva inscripció i publicació, i a la Comissió Paritària General de Seguiment de 
l’Acord comú per a què tingui seu coneixement de l’adhesió en compliment de 
l’establert a l’article 4 de l’Acord comú. 
 
Quart. Notificar aquest acord als representants sindicals. 
 
Cinquè. Publicar aquest acord per a coneixement general en el tauler municipal 
d’edictes i en el portal de transparència, per al coneixement general. 
 
Sotmesa la proposta a votació és aprovada per majoria absoluta amb el vot favorable 
de tots els assistents. 
 
 
 
8 – APROVACIÓ DE LA SOL.LICITUD DE SUBVENCIÓ PER A CÀRRECS 
ELECTES ANY 2023 I SEGÜENTS. 
 
El Decret 69/2008, d'1 d'abril, regula el sistema de compensacions econòmiques a 
favor dels ajuntaments perquè abonin retribucions a determinats càrrecs electes locals. 
 
La convocatòria s’aprova mitjançant Resolució de la conselleria de la Presidència que 
estableix la quantia màxima anual a percebre per cada ajuntament, així com la 
distribució mensual. 
 
Per ser beneficiaris d'aquestes compensacions cal complir els requisits següents: 
 
a) Tenir una població no superior als 2.000 habitants, segons les dades oficials de l’ 
Institut d'Estadística de Catalunya referides a l'any 2021. 
 
b) Haver reconegut i liquidat uns recursos ordinaris totals, d'acord amb les dades de la 
liquidació consolidada dels seus pressupostos i els dels seus ens dependents, que no 
superin en un 75% la mitjana dels pressupostos dels municipis del seu tram de 
població (fins a 100 habitants; entre 101 i 500 habitants, i entre 501 i 2.000 habitants).  
 
Atès que s’ha publicat al DOGC de data 12 d’abril de 2023 la Resolució PRE 
1096/2023 de 24 de març per la qual s’obre la  convocatòria de subvenció. 
 
Atès que aquest Ajuntament es troba inclòs dins els supòsits establerts per poder 
sol·licitar la subvenció. 
 
És per tot això exposat que es proposa al Ple l’adopció de l’acord següent : 
 
Primer.- Sol·licitar la subvenció per a càrrecs electes locals any 2023 i següents. 
 
Segon.- Designar en la persona que ostenta l’alcaldia la Sra. Isabel Serra Montañà, 
amb DNI 52304096A, com persona beneficiària de la mateixa i amb una dedicació del 
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75 % de la jornada. 
 
Sotmesa la proposta a votació, és aprovada per majoria absoluta amb la unanimitat de 
tots els assistents. 
 
9 – APROVACIÓ DELS COMPTES DE RECAPTACIÓ DE L’ORGT CORREPONENTS 
A L’ANY 2022. 
 
Vist el compte de la Gestió Recaptatòria ( AJ ) realitzada per l'Organisme de Gestió 
Tributària durant l'exercici 2022 i corresponent a les liquidacions d'ingrés per rebut i 
liquidacions d'ingrés directe, liquidats per aquest ens. 
 
Havent-se verificat que els ingressos que es reflecteixen en el Compte coincideixen 
amb els fons transferits a l'Ens. 
 
Vista la relació nominativa de deutors que configura l'estat demostratiu dels drets a 
cobrar, com estableix l'article 209.2 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat per RDL 2/2004, de 5 de març, i que importa les quanties 
següents : 
 
Pendent de cobrament en període voluntari en data 31 de desembre de 2022. 
Rebuts:  769,48 euros. 
Liquidacions :   957,08 euros. 
 
Pendent de cobrament en període executiu en data 31 de desembre de 2022. 
Rebuts :  3.351,29 euros. 
Liquidacions :    138,91 euros. 
 
Comprovat que l'aplicació de càrrecs, devolucions d'ingressos indeguts i 
compensacions a favor de l'ORGT s'ha practicat correctament. 
 
Per unanimitat i amb el vot favorable de tots els assistents s'acorda d'informar 
favorablement el Compte de la Gestió Recaptatòria de l'ORGT de l'any 2022 i aprovar-
ne el seu contingut. 
 
Vist el compte de la Gestió Recaptatòria ( AJ – CCOM ) realitzada per l'Organisme de 
Gestió Tributària durant l'exercici 2022 i corresponent a les liquidacions d'ingrés per 
rebut i liquidacions d'ingrés directe, liquidats per aquest ens. 
 
Havent-se verificat que els ingressos que es reflecteixen en el Compte coincideixen 
amb els fons transferits a l'Ens. 
 
Vista la relació nominativa de deutors que configura l'estat demostratiu dels drets a 
cobrar, com estableix l'article 209.2 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat per RDL 2/2004, de 5 de març, i que importa les quanties 
següents : 
 
Pendent de cobrament en període voluntari en data 31 de desembre de 2022. 
Rebuts:  0.00 euros. 
Liquidacions :  0,00 euros. 
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Pendent de cobrament en període executiu en data 31 de desembre de 2022. 
Rebuts :  113,90 euros. 
Liquidacions :     0,00 euros. 
 
Comprovat que l'aplicació de càrrecs, devolucions d'ingressos indeguts i 
compensacions a favor de l'ORGT s'ha practicat correctament. 
 
Per unanimitat i amb el vot favorable de tots els assistents s'acorda d'informar 
favorablement el Compte de la Gestió Recaptatòria de l'ORGT de l’any 2022 i aprovar-
ne el seu contingut. 
 
10 – ASSUMPTES SOBREVINGUTS. 
 
Una vegada valorada la conveniència de la inclusió a l’Odre del Dia dels assumptes 
següents, per unanimitat de tots els presents, se n’aprova la seva inclusió. 
 
10.- ASSUMPTES SOBREVINGUTS – 10 – 1 – PROPOSTA D’ACORD D’ADHESIÓ 
A LA SEGONA PRÒRROGA DEL  CONTRACTE 2019.03-D1 DE L’ACORD MARC 
DE SUBMINISTRAMENT D’ENERGIA ELÈCTRICA AMB DESTINACIÓ A LES 
ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP. 2019.03).  

 
Antecedents.-  
 
1.- El Consorci Català pel desenvolupament Local (CCDL), per encàrrec de 
l’Associació Catalana de Municipis (ACM), va aprovar en la sessió de la seva Comissió 
Executiva de data 1 d’octubre de 2020, i prèvia tramitació del corresponent 
procediment administratiu a tal efecte de conformitat amb els plecs de clàusules 
administratives particulars i prescripcions tècniques aprovats per Resolució de 
Presidència del CCDL de data 22 de juny de 2020 i publicats al perfil de contractant de 
l’entitat, la selecció de l’Acord marc de subministrament d’energia elèctrica, amb 
destinació a les entitats locals de Catalunya (Expedient 2019.03), d’acord amb el 
següent detall d’empreses seleccionades: 
 

ENDESA ENERGIA, SAU: Lots 1, 2 i 3.  
NEXUS ENERGIA, SA: Lots 1, 2 i 3.  
GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA: Lots 1,2 i 3. 
IBERDROLA CLIENTES, SAU: Lots 1, 2 i 3.  
ENDESA ENERGÍA RENOVABLE, SL: Lots 4, 5, 6 i 7. 
ELECTRA CALDENSE ENERGIA, SA”: Lots 4, 5, 6 i 7. 
IBERDROLA SERVICIOS ENERGÈTICOS, SA: Lots 4, 5, 6 i 7. 
HIDOELÉCTRICA DEL VALIRA, SA: Lot 6. 
 

2.- En data 6 de novembre de 2020, un cop notificat l’acord esmentat a l’apartat 
anterior a totes les empreses licitadores, i havent transcorregut el termini legalment 
establert per a la interposició de recurs especial en matèria de contractació, es va 
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procedir a formalitzar l’Acord marc en qüestió amb les empreses seleccionades, abans 
relacionades. 
 
3.- Posteriorment, en data 12 de novembre de 2020, la Presidència d’aquest Consorci 
va adoptar la Resolució núm. 68/2020 per la que es resolgué, entre d’altres, aprovar 
l’expedient de contractació i el corresponent plec de clàusules administratives 
particulars del procediment amb número de referència 2019.03.D01, per a l’adjudicació 
dels lots 1, 2 i 3 de l’Acord marc de subministrament d’energia elèctrica amb destinació 
a les entitats locals de Catalunya (expedient núm. 2019.03), mitjançant el procediment 
de subhasta electrònica entre les empreses seleccionades en l’Acord marc del que 
deriva. Prèvia tramitació del corresponent procediment administratiu seleccionades i va 
adjudicar els lots 1, 2 i 3 de l’Acord marc a favor de l’empresa que va obtenir el millor 
preu en les  subhastes electròniques, d’acord amb la fórmula i les taules de preus de 
sortida i valors del percentatge sobre el consum total anual per tarifa i període, 
previstos en el PCAP d’aplicació, de la que en resultà adjudicatària l’empresa ENDESA 
ENERGIA, SAU pel que fa als lots 1 i 2 i l’empresa IBERDROLA CLIENTES SAU pel 
lot 3.  
 
4.- En data 8 de gener de 2021, es van formalitzar, entre el CCDL i les empreses 
adjudicatàries dels lots 1, 2 i 3, el corresponent contracte de subministrament elèctric, 
licitat de conformitat amb el procediment derivat referenciat a l’apartat anterior.  
 
5.- En data 22 de febrer de 2021, la Comissió de Presidència de l’ACM aprova 
definitivament la cessió, procedint a la formalització de la cessió de l’adjudicació dels 
lots 1,2 i 3 de l’Acord marc de subministrament d’energia elèctrica el 31 de març de 
2021. 
 
6.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissió de Presidència de l’ACM va aprovar 
definitivament la modificació iniciada el 28 de març que per la qual es passa d’una 
única actualització i un únic preu per tot l’any del contracte, a quatre actualitzacions 
que coincideixen amb l’inici de la pròrroga i l’inici de cadascun dels tres trimestres 
següents. Els preu quedaran fixats en base a la mitjana dels primers 5 dies de 
cotització OMIP corresponents al trimestre a actualitzar en el mes anterior al inici del 
trimestre a actualitzar.  
7.- En data 25 d’abril  de 2022, la Comissió de Presidència  de l’ACM va acordar 
l’aprovació inicial de la primera pròrroga de l’adjudicació dels lots 1,2 i 3. 
 
8.- En data 16 de maig de 2022, la Comissió de Presidència de l’ACM aprova 
definitivament la primera pròrroga de l’adjudicació dels lots 1,2 i 3 de l’Acord marc que 
té com a objecte el subministrament d’energia elèctrica amb destinació a les entitats 
locals de Catalunya, (expedient de contractació núm. 2019.03.D01), per un període 
addicional de 12 mesos més, des de l’1 de juliol de 2022 al 30 de juny de 2023. 
 
9.- En data 8 de maig de 2023, la Comissió de Presidència de l’ACM aprova 
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definitivament la segona pròrroga de l’adjudicació dels lots 1, 2 i 3 de l’Acord marc que 
té com a objecte el subministrament d’energia elèctrica amb destinació a les entitats 
locals de Catalunya, (expedient de contractació núm. 2019.03.D01), per un període 
addicional de 12 mesos més, com a màxim, des de l’1 de juliol de 2023, el qual restarà 
acabat, si escau, de manera automàtica en la data d’entrada en vigor del nou contracte 
derivat d’adjudicació dels lots del grup tarifari.  
 
Fonaments de Dret.- 
 
Disposició addicional 3a. de la  LSCP, en relació a la Disposició addicional 5a de la 
LBRL, en la redacció donada per la LRSAL. 
 
Articles 227 i ss. de la  LCSP, en relació a la DA 5a de la LBRL respecte a la creació i 
règim de centrals de contractació i l’adhesió a aquestes.  
 
Articles 219 a 222 de la LCSP en relació al règim dels Acords marc. 
 
Article 153 de la LCSP pel que fa a la formalització dels contractes administratius 
mitjançant la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents 
contractuals. 
 
Plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques aprovats per 
Resolució de Presidència núm. 30/2020, de 22 de juny de 2020 i publicats al perfil de 
contractant de l’entitat,  que regeixen l’Acord marc de subministrament d’energia 
elèctrica, amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03). 
 
Plec de clàusules administratives particulars aprovat per Resolució de la Presidència 
núm. 68/2020, de 12 de novembre de 2020 i publicats al perfil de contactant de l’entitat 
que regeixen el procediment derivat de l'Acord marc de subministrament d’energia 
elèctrica amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03 D01). 
 
Article 52 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i resta de disposicions vigents 
concordants en matèria de règim local que regulen el règim de funcionament i 
competències de les entitats locals (...)/ o articles aplicables de Llei d’organització 
comarcal. 
 
Per tot això, i d’acord als els antecedents abans esmentats i els fonaments de dret 
assenyalats anteriorment, es proposa al Ple l’adopció dels següents, ACORDS : 
 
Primer.- Disposar l’adhesió de l’Ajuntament de Viver i Serrateix a la segona pròrroga 
del contracte 2019.03-D1 de l’Acord marc de subministrament d’energia elèctrica amb 
destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de dotze 
mesos, a partir de l'1 de juliol de 2023, el qual restarà acabat, si escau, de manera 
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automàtica en la data d’entrada en vigor del nou contracte derivat d’adjudicació dels 
lots del grup tarifari.  
 
Segon.- Aprovar la contractació del subministrament d’energia elèctrica dels punts de 
subministrament (CUPS) titularitat de l’Ajuntament de Viver i Serrateix , ordenats per 
lot, que s’inclouen al contracte: 
 
LOT 2. CUPS del Lot 2 Baixa tensió de mes de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA 
SAU 
Núm. CUPS TARIFA Ubicació (opcional) 
1 ES0031405902198001CV0F 3.0TD (Estació de bombeig xarxa aigua 

municipal, camí de Vilajosana, Viver 
i Serrateix)                                                                   
MASIA VILAJOS JTO-CSA-
VILAJOSA, 
BOM SERRATEIX B, BARCELONA 

 
S’envia com a documentació annexa la relació de CUPS (documents Excel) que inclou 
totes les CUPS anteriorment relacionades a efectes d’evitar errades de transcripció.  
 
Així mateix, s’envia com a documentació annexa el formulari de dades (document 
Word) que inclou les dades del titular, les dades de contacte del receptor de les 
factures elèctriques i les dades de pagament. 
 
Les condicions econòmiques especificades per lots i tarifes són en tot moment les 
publicades a la pàgina web de l’ACM que deriven de les actualitzacions previstes en 
els plecs dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24 de novembre de 
2020. 
 
Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el què preveu la clàusula 24 del 
Plec de clàusules administratives particulars del procediment derivat (Exp.2019.03 
D1). 
 
Els preus del terme de potència, d’acord amb el que estableixen els plecs, són fixats 
per la regulació vigent.   
 
Tercer.- Aprovar l’autorització i disposició de la despesa  per import de 12.500,00 € 
que s’imputarà, dins del pressupost municipal de l’any 2023, amb càrrec a la partida 
pressupostària  núm.: 161/221.00. 
 
Quart .- Notificar aquest acord a ENDESA ENERGIA SAU, empresa adjudicatària de 
l’Acord marc de subministrament d’energia elèctrica, tot donant-li els efectes de 
publicitat que siguin preceptius. 
 



  
Ajuntament de Viver i Serrateix 

Ajuntament de Viver i Serrateix 

Casa de la Vila, Viver i Serrateix. 08673 (Barcelona). Tel. 938204922. Fax: 938204922 

Cinquè.- Notificar l’adopció d’aquest acord a l’ACM (preferentment a través d’EACAT 
amb còpia al correu centraldecompres@acm.cat ), així com a la resta d’interessats que 
s’escaigui, i donant-li els efectes de publicitat que siguin preceptius. 
 
Sotmesa la proposta a votació, és aprovada per majoria absoluta amb el vot favorable 
de tots els assistents. 
 
11 – PRECS I PREGUNTES.  
 
No n’hi han. 
 
I sense que hi hagin més assumptes per tractar la Sra. Alcaldessa aixeca la sessió 
quan són les vint-i-una hores i dotze minuts, del que jo la secretaria interventora en 
dono fe. 
 
Vist-i-plau. 
L’Alcaldessa. 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT. 


